
LLOCS DE TREBALL A SEMESA

LLOC DE TREBALL DESCRIPCIÓ

 Direcció

Dirigir i gestionar la filial de TERSA en el seu conjunt, aconseguint prestar el servei de selecció d'envasos i 
selecció de voluminosos i trituració de fusta amb eficiència i eficàcia, de forma autosostenible. Complint la 
totalitat de normativa aplicable, i procediments establerts per TERSA.

 Recepció/ Suport Logística

Gestionar les funcions d'atenció telefònica i visites al CTRM per a poder donar la millor imatge possible de 
SEMESA, sempre complint les normes establertes per l'organització. Donar suport a direcció. Fer costat als 
diferents departaments, especialment en l'àrea de logística donis de la unitat de negoci, gestionant els 
processos de petició, seguiment i control de comandes.

Tec. Administració/Controller Executar i gestionar funcions administratives i de persones, d'acord amb els processos i normatives.

Resp. Millora Continua

Dissenyar i implementar el sistema de millora contínua, amb la finalitat d'optimitzar els processos, reduir els 
desaprofitaments. Promoure la millora contínua en l'empresa, empoderant als treballadors. Millorar els 
sistemes de comunicació, sentiment de pertinència i clima laboral. Creació d'estàndards operacionals, de 
treball, procediments, etc; de la unitat de negoci amb la finalitat d'unificar procediment segons l'ISO i SIG

 Resp. Magatzem Gestionar el magatzem per no tenir trencaments d'estocs seguint els processos establerts.

Responsable Manteniment

Dirigir i gestionar l'àrea de manteniment per aconseguir els objectius marcats, tant internament com 
externament. Aquests objectius són la planificació i el compliment en un alt grau del pla de manteniment 
preventiu intern i extern, un alt tant per cent de disponibilitat de totes dues plantes productives, evitar al 
màxim les desviacions de les partides pressupostàries associades i gestionar el pla de millora contínua de les 
instal·lacions.

Electromecànic
Fer els treballs de manteniment assignats per a aconseguir el bon funcionament de la maquinària de la 
planta i complint les normes tècniques i organitzatives aplicables.

Cap. Producció

Dirigir i gestionar el departament de producció de la planta d'envasos i voluminosos amb la finalitat 
d'aconseguir els objectius planificats, vetllant pel compliment dels paràmetres de seguretat i qualitat 
establerts tant per l'empresa.

Administració Voluminosos
Gestió administrativa de la planta, tant de persones com de processos, per a complir els objectius establerts i 
les normes corresponents. Suplència del supervisor quan és necessari.

Encarregat Voluminosos

Gestionar el bon funcionament de la planta en quant a organització de personal, entrades i sortides de 
material, així com la selecció i processament d'aquest. Aconseguir que la selecció del material i altres treballs 
es realitzin complint totes les normes de seguretat establertes per l'empresa i amb la màxima qualitat per a 
la satisfacció dels clients en els lliuraments.

Peó RVOL Tasques de selecció de material entrant, complint amb els protocols i normes de seguretat establerts.



Conductor especialista RVOL
Manipular equips integrats en procés de producció (pales, polp, camió i escombradora) complint amb els 
protocols i les mesures de seguretat establertes per l'empresa.

Encarregat TRIA
Gestionar l'àrea de producció d'envasos, dirigint al personal del torn per aconseguir els objectius establerts, 
d'acord amb els procediments i les normes de seguretat.

Supervisor/a TRIA
Supervisar l'operativa del personal del torn de producció, fent complir les normes de seguretat i revisant 
l'adequat compliment dels procediments operatius en el procés de producció i emmagatzematge.

Conductor especialista TRIA
Manipular equips integrats en el procés de producció per aconseguir els objectius assenyalats i complint amb 
els protocols i mesures de seguretat establerts.

Peó TRIA
Fer les tasques de selecció i vigilància en cabina de tría i planta d'envasos a fi d'aconseguir els objectius 
establerts i complint amb els procediments i normes de seguretat estipulats.


